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TERMINOS DE REFERENCIA

ADMINISTRADOR RESERVA NATURAL SELVA ETERNA

ANTECEDENTES

La Fundaciéon Amaru, es una organizacion sin fines de lucro, de ambito privado, la cual se dedica al
rescate, cuidado y rehabilitacion de fauna, la investigacion y proteccion de la Biodiversidad desde una
base técnica — cientifica que permite promover actividades de conservacion enfocadas en especies y
ecosistemas amenazados del Ecuador, con énfasis en las especies amenazadas de anfibios, reptiles,
condor, oso andino, rapaces, tapires, felinos, pssitacidos y los primates.

La Fundacién Amaru es una organizacion que tiene como fin el promover la conservacion del
ambiente, naturaleza y biodiversidad a través de proyectos, iniciativas, actividades, campafias,
comercio sostenible o acciones de produccion ambientalmente sustentables. Asi como promover y
gestionar el bienestar y proteccion animal a través del cuidado, manejo, rehabilitacion, crianza de
fauna silvestre en situaciones de riesgo y en especial las especies con mayor grado de amenaza; asi
también la proteccion de la flora y de los ecosistemas mas amenazados, en especial del Sur del pais.

Asi también, desarrolla de manera transversal programas y actividades relacionadas a la educacion
ambiental, sensibilizacion y difusion, comunicacion, investigacion cientifica, cooperacion en el manejo

de conflicto e interacciones Gente — Fauna, la esterilizacion de animales de compaiiia para mitigar las
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amenazas de las especies introducidas, aplicacion de tecnologias limpias amigables con la naturaleza,
formacion y capacitacion en temas relacionados a los &mbitos de accion y experticia de la Fundacion.

Amaru promueve en cada una de sus acciones la construccion y fomento del compromiso ambiental,
la defensa, cuidado de la biodiversidad, los recursos naturales, los derechos de la naturaleza y el
respeto a la vida.

Amaru junto a sus socios estratégicos promueve la proteccion de dos areas de proteccion de bosques,
paramos, humedales, selvas y biodiversidad que suman actualmente mas de 1000 hectareas entre las
reservas denominadas “Selva Eterna” ubicada en el sur de la Amazonia y “Quitahuayco” ubicada en
los Andes occidentales de la Provincia del Azuay.

RESERVA ECOLOGICA SELVA ETERNA

La primera reserva natural privada de conservacion de bosques y biodiversidad en la region Sur del
Rio Morona, Canton Twintza, provincia de Morona Santiago. La iniciativa establecida en conjunto
con socios estrategios busca establecer un area de conservacion que en un futuro se consolide como
una ACUS para este cantdbn que por su ubicacion estratégica fomente la conectividad y el
establecimiento de un biocorredor entre las tierras bajas y altas de esa zona, que ademas sea una
referencia en términos de practicas sostenibles y de monitoreo — investigacion de la biodiversidad,
buscamos expandir la proteccion de los bosques amazonicos de tierras bajas de esta zona que han
sido muy poco estudiados y que cada afio son destruidos por las actividades humanas dramaticamente
debido a la alta productividad de los terrenos. Se encuentra a 200 msnm y posee un area de 160
hectareas aproximadamente.

TERMINOS Y CONDICIONES

Fecha de inicio: Julio de 2024

Tipo de contrato: Prestacion de servicios profesionales

Periodo de prueba: 3 meses

Salario Base: 700 mas IVA

Beneficios: Gastos de logisitca y trabajo en campo cubiertos (transporte, alimentacion y hospedaje),
Potenciales bonos y otros incentivos extras dependiendo de metas y logros alcanzados.

Forma de pago: Contra factura

Ubicacion: La ubicacion base para reuniones y labores estratégicas se desarrollara en las oficinas de
Amaru, pero el trabajo requiere la movilizacion permanente entre las reservas.

Reporta a: Directivos de Fundacion Amaru

DESCRIPCION DEL CARGO
El Administrador de Reserva se encargara de:
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- Elaborar un Plan de Manejo para la reserva considerando las oportunidades, contexto,
realidad local y las alianzas estratégicas la institucion.

- Participar en el disefio e implementacion de estrategias, metodologias, herramientas e
instrumentos que permitan la investigacion y conservacion.

- Elaborar el disefio, planificacion e implementacion del monitoreo cientifico en la reserva.

- Colaborar con las expediciones biologicas y establecer un plan con cronograma de
expediciones y estudios de campo.

- Mantener, unificar y depurar la base de datos de las investigaciones realizadas en la reserva.

- Llevar a cabo un registro de todas las actividades, visitas de personal, colaboradores,
visitantes hacia la reserva natural y de las gestiones que desarrolla el personal que labora en
la misma.

- Mangjo, capacitacion y seguimiento de un equipo de personas locales que ayudan a proteger
los predios de la reserva natural y desarrollan otras actividades de gestion y cuidado.

- Liderar y supervisar el desarrollo de actividades de construccion, restauracion y
reforestacion en las areas definidas en la reserva.

- Crear y mantener buenas relaciones con los actores locales de las diferentes zonas,
autoridades locales y aliados estratégicos para fomentar la conservacion de los ecosistemas.

- Liderar y/o apoyar en el analisis de resultados, redaccion y entrega de informes trimestrales.

- Generacion de propuestas de financiamiento para las actividades y programas establecidos
en la reserva. (Aplicar a procesos de solicitud de becas, grants, deducciones, subenciones,
donaciones, etc)

-  Fomentar el enlace con otras organizaciones, patrocinadores y/o aliados para la
sostenibilidad y autogestion de la reserva.

- Aplicar a convocatorias para la busqueda de voluntarios, tesistas, estudiantes y/o pasantes.

- Representar a Amaru en reuniones estrategias relacionadas con el ambito de accion de este
proyecto, en la realizacion de talleres de educacion y sensibilizacion ambiental.

REQUISITOS NECESARIOS

- Titulo de tercer nivel en Biologia, Gestion de Proyectos, Ciencias Ambientales o afines.

- Experiencia comprobable con gestion, manejo, investigacion en areas protegidas o reservas
naturales.

- Experiencia en manejo de personal y exposicion frente a publico.

- Experiencias con comunidades indigenas o rurales.

- Manejo de tecnologia, incluyendo GIS, GPS y camaras trampa.

- Nivel de inglés bueno (hablado y escrito) para la elaboracion de reportes y propuestas.

- Licencia de conducir tipo B.

- Experiencia en redaccion de reportes profesionales, publicaciones cientificas y propuestas
de financiamiento.

Los siguientes puntos son considerados como una ventaja, pero no son obligatorios:

- Titulo de cuarto nivel en Biologia, Gestion de Proyectos, Ciencias Ambientales o afines.
- Experiencia en proyectos de restauracion y reforestacion.
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- Experiencia en investigacion cientifica y monitoreo de biodiversidad.
- Experiencia en actividades de educacion y sensibilizaciéon ambiental.
- Certificacion en primeros auxilios y/o manejo de incendios.

- Experiencia en trabajo con instituciones publicas.

CAPACIDADES REQUERIDAS

- Capacidad de trabajar en equipo y de liderazgo.

- Capacidad de cumplir con protocolos y metodologias especificas proporcionadas.

- Poseer habilidades interpersonales y de comunicacion que favorezcan la relacion con los
miembros del equipo, campesinos, vecinos, terratenientes, autoridades locales y aliados
estratégicos.

- Talento para comunicarse, dialogar, gestionar actividades y solucionar problemas con
campesinos y comuniddes rurales de indigenas.

- Capacidad para resolver situaciones de conflictos y eventualidades inesperadas.

- Poseer iniciativa para proponer actividades y mecanismos de autogestion.

APLICACION
Las personas interesadas deberan enviar su hoja de vida junto con sus respaldos y una carta de

motivacion, al correo: presidencia@amarufundacion.com, bajo la referencia “Administrador
de Reservas Naturales”, hasta el lunes 15 de julio de 2024, hasta las 18h00.
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